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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA E FORMAGCAO DE
CADASTRO RESERVA N° 1/2026

CONVOCACAO 10- PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2026

A Secretaria Municipal de Educacdo (SEMED) , convoca os (as) candidatos (as) classificados
(as) para os cargos detalhados abaixo, para designacdo com vistas a suprir vagas imediatas e
temporérias, no Municipio de Cabeceira Grande-MG, para analise documental e comprovacao de
experiéncia para posterior contratacéo.

Local de Realizacdo da Analise Documental:
Sede da Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura/
Endereco: Rua Brasilia, 525 - Planalto / Cabeceira Grande-MG CEP: 38.625-000.

— 4.3.1 0 candidato sera eliminado do Processo Seletivo: a) Caso ndo cumpra as normas estabelecidas neste Edital, as leis de regéncia
dos contratos temporarios, as leis de regéncia do servidor publico e as normas decorrentes dessas legislagdes; b) Caso ndo apresente a
documentag&o ou apresente a documentagdo incompleta que comprove 0s pontos que obteve no Processo Seletivo;

—  5.1.1 A Secretaria Municipal da Educacéo e Cultura - Semed, observada a ordem de classificagdo, convocara os candidatos para se
apresentar na Sede da Semed com a documentagdo necessaria para contratacao e encaminhara para formalizacéo do contrato os
documentos apresentados.

— 5.1.2 As contratac@es observardo rigorosamente a ordem de classificagio dos candidatos aprovados, sendo vedada qualquer forma de
pretericao, salvo nos casos de desisténcia formal ou ndo atendimento aos requisitos legais para contratacéao.

— 5.1.3.1 Os candidatos convocados que nao comparecerem no horario, data e local estipulados no ato de convocagdo (Evento
Recebimento da Documentagdo Comprobatéria dos Candidatos e Encaminhamento para Contratacdo) para apresentacdo de
documentos e contratagéo serdo considerados desistentes, sendo aplicadas as seguintes consequéncias:

— | —Primeira convocagao: o candidato que ndo comparecer ou ndo manifestar interesse na vaga sera reposicionado para o final da lista
de classificados, mantendo sua pontuagao;

— Il — Segunda convocacédo: o candidato que ndo comparecer ou ndo manifestar interesse serd definitivamente eliminado do processo
seletivo.

— 5.1.3.2 Enquanto houver vaga e candidatos inscritos, a Secretaria Municipal da Educacdo e Cultura — Semed podera convocar os
inscritos, na ordem de classificacao, pelo site oficial Prefeitura Municipal de Cabeceira Grande MG.

— 5.1.3.3 O processo de Convocacdo e Designagdo podera ser repetido quantas vezes forem necessarias até que se preencha a vaga.

— 76- E de inteira responsabilidade do candidato acompnhar as publicagdeso site oficial da Prefeitura,
https://www.cabeceiragrande.mg.gov.br/ para ndo perder a data e horario de comparecimento para possivel contratagao.

DESCRICAO DE ESPECIALIDADE, VAGA, LOTACAO E ORDEM DE CONVOCACAO.

FUNCAO CARGO TOTAL DE x CRONOGRAMA
ESPECI AL?DADE VAGAS Ll Local (Data e Horario) | CONVOCADOS (AS)
Analista em Educacéo 09/06/2026
Basica ¢ Assistente Social SEMED (terca-feira) 01° ao/a 02°
Educacional 01 Vaga ) 10h00min Candidatos (a) da
Cabeceira Grande-MG Cabeceira Grande-MG SEMED lista de classificac&o
Cabeceira Grande-MG final.
Analista em Educacéo 09/06/2026
Basica 5 Nutricionista SEMED (terga—feira) 01‘_’ ao/a 02°
01 Vaga ) 10h15min Candidatos (a) da
Cabeceira Grande-MG Cabeceira Grande-MG SEMED lista de classificagdo
Cabeceira Grande-MG final.

A disposic¢do de vagas e lotagdo podem sofrer altera¢fes durante a vigéncia do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA

CONTRATAGCAO TEMPORARIA E FORMAGAO DE CADASTRO RESERVA N° 1/2026

E de responsabilidade do candidato, conforme o PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA E FORMACAO DE
CADASTRO RESERVA N° 1/2026, Os classificados deverdo comprovar os requisitos de
qualificacdo e experiéncia profissional, aléem de entregar a documentacdo de acordo com o item
5.1.3: O candidato classificado devera apresentar os documentos obrigatérios listados abaixo no
ato da designacdo, sendo responsavel pela veracidade das informacbes e dos documentos
apresentados. E necessario apresentar originais e copias:
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a) Certidao de nascimento, casamento ou documento equivalente;

b) Documento oficial de identificacdo com foto: pode ser documento fisico ou digital (como
CNH Digital ou Carteira de Identidade Nacional — CIN), desde que esteja valido legivel e possa
ser verificado no momento da apresentacdo, quando solicitado;

c) Titulo de eleitor; caso utilize o E-Titulo, devera apresentar um print da tela do smartphone
com 0 QR Code visivel;

d) Comprovantes da Ultima votacao (1° e 2° turno das elei¢cBes de 2024) ou certiddo de quitacdo

eleitoral. Para emitir a certiddo, acesse: http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-

de-quitacao-eleitoral

e) Comprovante de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

f) Certificado de Reservista ou documento equivalente que comprove a quitacdo com as
obrigacOes militares, para candidatos do sexo masculino, conforme exigido pela legislagéo
vigente;

g) Comprovante de endereco (conta de agua, luz ou telefone) emitido ha, no maximo, 60 dias.

h) Comprovante de inscri¢do no PIS/PASEP, sendo aceito 0 numero impresso na Carteira de
Trabalho ou documento expedido pelo Ministério do Trabalho;

1) Comprovante de escolaridade: diploma, certificado ou atestado de concluséo do curso exigido
para o cargo pretendido;

j) Comprovacao de tempo de servico por meio de certiddao de contagem de tempo de servico
publico na fungéo pretendida (emitida por 6rgdo publico federal, estadual, distrital ou municipal,
contendo assinatura, carimbo e matricula do servidor do RH), e/ou comprovacédo de experiéncia
na iniciativa privada por meio de anotacdes na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS)
e/ou contrato de trabalho, devendo ser especifico ao cargo inscrito;

k) Certiddo de antecedentes criminais da Policia Civil e da Policia Federal,
https://www.gov.br/pf/pt-br/assuntos/antecedentes-criminais

I) Declaracdo de bens e declaracdo de ndao acumulo de cargo publico;

m) Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) categoria D ou E (exigida exclusivamente para
candidatos a funcdo de motorista);

n) Certidao negativa de tributos municipais do Municipio de Cabeceira Grande — MG.

0) 01 foto 3x4 (ndo é desclassificatério);
p) Dados da conta bancaria para pagamento (ndo é desclassificatorio).
Mais informagdes podem ser obtidas por meio do telefone (38) 9.9848-5451

Daniela Cristina Nascimento Pires
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