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Convocação Edital SEMED/SEMAD Nº 02/2025 

CONVOCAÇÃO 02- PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 002/2026 

CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA - SEMED – 2026 

Local de Realização da convocação e organização documental  

Sede da Secretaria Municipal de Educação e Cultura 

Endereço: Rua Brasília, 525 - Planalto / Cabeceira Grande-MG CEP: 38.625-000. 

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 

CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA - SEMED – 2026 

 Processo Seletivo Simplificado de Análise Curricular para Contratação Temporária e Formação 

de Cadastro Reserva Nº 002/2006 

A Secretaria Municipal de Educação (SEMED) convoca os (as) candidatos (as) classificados (as) 

para os cargos detalhados abaixo, para designação com vistas a suprir vagas imediatas e 

temporárias, no Município de Cabeceira Grande-MG, para análise documental e comprovação de 

experiência para posterior contratação. 

 7.1 O regime de contratação aplicável ao presente processo seletivo de títulos é o Regime de Contratação Temporária por Prazo 

Determinado de que trata a Lei Municipal n.º 459, de 6 de abril de 2015, com as alterações posteriores.

 9.2. O resultado final da presente Seleção Simplificada será publicado no dia 06 de maio de 2026, a partir das 17h, ficando a

homologação condicionada à conclusão da análise dos recursos eventualmente interpostos, a qual ocorrerá no prazo máximo de 1 

(uma) hora. 

 9.3 A convocação observará rigorosamente a ordem de classificação e a necessidade da Administração.

 9.4 A classificação no processo seletivo não gera obrigação de contratar, incidindo-se apenas a mera expectativa do direito.

 9.5 A participação implica plena concordância com este Edital.

 9.6 Os casos omissos serão resolvidos pela Secretaria Municipal da Educação e Cultura. 

 9.7 A critério da Administração, o contrato firmado poderá ser rescindido em caso de inaptidão do contratado para o exercício da

função, convocando-se o candidato aprovado remanescente. 

 9.8 Este Edital entra em vigor na data de sua publicação. 

 É de inteira responsabilidade do candidato acompnhar as publicaçõeso site oficial da Prefeitura, 
https://www.cabeceiragrande.mg.gov.br/  para não perder a data e horário de comparecimento para possível contratação.

É de responsabilidade do candidato, conforme PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE 

ANÁLISE CURRICULAR PARA CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA E FORMAÇÃO DE 

CADASTRO RESERVA Nº 002/2006, Os classificados deverão comparecer no local citado acima 

para dar continuidade no processo de designação. 

DESCRIÇÃO DE ESPECIALIDADE, VAGA, LOTAÇÃO E ORDEM DE CONVOCAÇÃO. 

FUNÇÃO 

ESPECIALIDADE 

CARGO 

EIXO 

TOTAL DE 

VAGAS LOTAÇÃO 
CRONOGRAMA 

Local (Data e Horário) CONVOCADOS (AS) 

Oficineiro Nível Médio/ 

Técnico 

Cabeceira Grande-MG 

Cultura, artes e 

expressões corporais. 
02 Vagas 

01 Vaga para C.M.E. I Mãe Bela 

(12 aulas Artesanatos, criações 

Sustentáveis e Pintura) 

(VESPERTINO) 

01 Vaga para C.M.E. I Mãe Bela 

(12 aulas Teatro) 

(VESPERTINO) 

08/05/2026 

(Sexta-feira) 

13h30min 

01º ao/a 03º 

Candidatos (a) da 

lista de classificação 

final. 

Oficineiro Nível Médio/ 

Técnico 

Cabeceira Grande-MG 

Esporte, Movimento 

e artes maciais. 
01 Vaga 

01 Vaga para C.M.E. I Mãe Bela 

(12 aulas ) (VESPERTINO) 

08/05/2026 

(Sexta-feira) 

14h00min 

01º Candidato da 

lista de classificação 

final. 

A disposição de vagas e lotação podem sofrer alterações durante a vigência do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA 

CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA E FORMAÇÃO DE CADASTRO RESERVA Nº 1/2026 

https://www.cabeceiragrande.mg.gov.br/
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Mais informações podem ser obtidas por meio do telefone (38) 9.9848-5451 

 

Daniela Cristina Nascimento Pires 

Secretário Municipal da Educação e Cultura 


